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RESOLUCION No. CG-UA-2018-088
LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador, establece que: “La educacion es un
derecho de las perscnas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Conslituye un drea prioritaria de la politica publica y de la inversidn estatal, garantia de la igualdad
e inclusion social y condicidn indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la
sociedad tiener el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: "Art 27.- La educacidn se centrard en el ser
humanao y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente susteniable vy a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia,
la solidaridad y la paz; estimularé el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa individual y
comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar. La educacion es
indispensable para el conocimiento, el gfercicio de los derechos y la construccién de un pais
soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional ™

Que mediante Ley publicada en el segundo Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre
de 2013, fue creada la Universidad de las Artes, como institucion de educacian superior de derecho
plblico, sin fines de lucro, con personerfa juridica oropia, con autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde a los principios establecidos en la Constitucién de
Montecristi y la Ley Orgénica de Educacién Superior;

Que mediante Acuerdo No. SENESCYT,2018-013 de 23 de febrero de 2018, el Secretario de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia, Augusto Barrera Guarderas, designé a los miembros de la Comision
Gestora de la Universidad de las Artes, la cual actuara como méxima auteridad de la Universidad y
desempefiara las funciones académicas, administrativas, financieras y regulatorias;

Que  la Ley Organica de Educacion Superior, en su articulo 12, establece: “Principios del Sistema.-
(Sustituido por el Art. 3 de la Ley s/n, RO. 297-5, 2-Vili-2018).- E] Sistema de Educacién Superior se
rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
periinencia, integralidad, avtodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento,
en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica
global. Fl Sistema de Educacion Superior, al ser parie del Sistema Nacional de Inciusion y Fquidad
Soclal, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacidn; y funcionard bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y pariicipacion. £stos principios rigen de manera
integral a las instituciones, actores, procesos, NeNMAs, recursos, y demas componentes del sistema,
en los términos que establece esta Ley.”,

Que la ley ibidem, establece: ‘At 13- Funciones del Sistema de Educacion Superior.- (Sustituido por ef
Art. 10 de Ja Ley s/n, R.O. 297-S, 2-VIll-2018).- Son funciones del Sistema de Educacién Superior: (...)
g) Crear programas de prevencion orientados a identificar las diferentes formas de violencia
(institucional, sexual, psicoldgica, fisica, simbdlica, patrimonial- econémica, emocional), (.)"



Que

Que

Que

Que

Que

mediante resoluciéon No. RPC-S0-20-N0.301-2018 de 23 de mayo de 2018, el Consejo de Educacion
Superior, resolvié lo siguiente: “Articulo 1.- Conocer y aprobar el "Protocolo de prevencion y
acluacién en casos de acoso, discriminacién y violencia basada en género y orieniacion sexual en
las Instituciones de Fducacion Superior', presentado por la Secreiaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Articulo 2.- Exhortar a las Universidades y Escuelas Politécnicas
del pais la implementacion del instrumsnto referido en el articulc 1 hasta que elabore su propia
normativa sobre prevencion y actuacion en casos de acoso, discriminacién y violencia basada en
género y orientacion sexual. (...)",

mediante resolucidon No. CG-UA-2018-074 de 10 de septiembre de 2018, la Comision Gestora
resolvid: ‘1. Acoger el exhorio del Consejo de FEducacidn Superior -CES-, y autorizar la
implementacion en la Universidad de las Artes, del "Proiocolo de prevencion y actuacion en casos
de acoso, discriminacién y violencia basada en género y orientacion sexual en las Instituciones de
Educacion Superior’, que fuere remitido por la Secrerarfa de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion-SENESCYT- al CES, mediante oficio Nro. SENESCYT-SGES-2018-0265-CO
de 11 de mayo de 2018, hasta que Ja Universidad cuente con su propia normativa sobre prevencion
v actuacion en casos de acoso, discriminacion y violencia basada en género y orientacion sexual.
2. Conformar la Comision de Atencidn y Revision de Casos de Acoso, Discriminacion y Violencia de
Género, de acuerdo a lo que establece el “Protocclo de prevencidn y actuacion en casos de acoso,
discriminacion y violencia basada en género y orientacion sexual en 1as institucionss de Fducacion
Superior’, que se adjunta al oficio Nro. SENESCYT-SGES-2018-0265-CO de 11 de mayo de 20187

mediante memorando No. UARTES-R-2018-0191-MA de 13 de noviembre de 2018, se establecio la
subrogacion de funciones de Rector a la Vicerrectora Académica, Maria Paulina Soto, del 16 al 24
de noviembre de 2018;

en Sesidn Extraordinaria No.012 de 14 de noviembra de 2018 los miembros de la Comision Gestora
trataron la mocién presentada por el Presidente de la Comision Gestora — Rector, esto es, la
designacion de un representante del Comité de Etica y representante del Consejo Superior para la
Comision de Atencion y Revision de Casos de Acoso Discriminacion y Viclencia de Generao;

conforme lo prescrito por el literal m) del articulo 12 del Reglamento de Funcionamiento de la
Ccmisién Gestora, son funciones del/la Presidente/a - Rector/a de la Comisién Gestora, entre otras,
“Legalizar con su firma, de manera conjunta con el Secretario, las Actas de las Sesiones de la
Comisidn Gestora y las Resolucionss que expida la Comision Gestora'ly,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica de Educacion Superior y la Ley de Creacion

de la Universidad de las Artes y el Estatuto de la Universidad de las Artes,

RESUELVE:

Articulo Primero.- Legalizar y expedir las siguiente resoluciones tomadas por la Comisién Gestora en sesion

extraordinaria No. 012 de 14 de noviembre de 2018:

Designar como representante del Consejo Superior, a Maria José Zurita, miembro externo de la
Comisién Gestora de la Universidad de las Artes, a fin de que sea parte de la Comision de Atencion
y Revision de Casos de Acoso Discriminacion y Violencia de Genero.
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2. Designar como representante temporal del Comité de Etica, a Diego Falconi en su calidad de
Ombudsman de la Universidad de las Artes, a fin de que sea parte de la Comision de Atencion y
Revision de Casos de Acoso Discriminacion y Violencia de Genero.

Articulo Segundo.- Notificar la presente resolucion al persenal sefialado en el articulo primero.
Articulo Tercero.- Poner en conocimiento a la Coordinacion de Bienestar Universitario de la designacion
de los representantes del Comité de Etica y Consejo Superior de la Comisién de Atencion y Revision de

Casos de Acoso, Discriminacion y Violencia de Género.

Articulo Cuarto.- TRANSITORIA.- La Comision Gestora de la Universidad de las Artes actuara las veces de
Consejo Superior o Consejo Universitario hasta la culminacién de su pericdo de transicién.

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,

Dado epa ciudad de Guayaquil, a los 16 dfas del mes de noviembre de 2018.

SECRETARIA DE LA COMISION GESTORA
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES






